
 

 
 
 
 

Положение  

об административно-общественном контроле состояния охраны труда  

в МБДОУ ПМО СО «Печеркинский детский сад» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано для муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения Пышминского муниципального округа Свердловской 

области «Печеркинский детский сад» (далее ДОУ) на основе Трудового Кодекса 

Российской Федерации, действующего законодательства Российской Федерации в области 

охраны труда и является основанием для организации в ДОУ административно-

общественного контроля (далее – АОК). 

1.2. Трехступенчатый (административно-общественный) контроль в системе управления 

охраной труда является основной формой контроля администрации и комитета профсоюза 

учреждения за состоянием условий и безопасности труда на рабочих местах, а также 

соблюдением должностными лицами и работающими требований трудового 

законодательства, стандартов безопасности труда, правил, норм, инструкций и других 

нормативно-технических документов по охране труда. 

1.3. Данное Положение составлено, основываясь на принципах коллегиальности 

управления детским садом, а также в целях осуществления контроля обеспечения 

безопасности  жизнедеятельности и охраны труда в дошкольном образовательном 

учреждении. 

1.4. Действие Положения распространяется на всех работников детского сада.  

1.5. Система контроля является постоянно действующей, направленной на оздоровление 

условий труда, оперативное устранение нарушений требований охраны труда, ликвидацию 

предпосылок травматизма детей, родителей (законных представителей) и работников, 

обеспечение безопасности участников образовательных отношений. 

1.6. Осуществление административно-общественного контроля в ДОУ предусматривает: 

 проверку (обследование) состояния охраны труда и соответствие условий труда на 

рабочих местах требованиям охраны труда; 

 выполнение работниками детского сада обязанностей по охране труда; 

 выявление и предупреждение нарушений требований охраны труда; 

 принятие мер по устранению выявленных недостатков. 

 

2. Общественный контроль состояния охраны труда 

2.1. Для повышения эффективности контроля функционирования СУОТ и мониторинга 

показателей реализации процедур на каждом уровне управления заведующий детским 



садом предусматривает возможность осуществления общественного контроля 

функционирования СУОТ и мониторинга показателей реализации процедур. 

2.2. Председатель первичной профсоюзной организации ДОУ, уполномоченный по охране 

труда профсоюзного комитета осуществляют общественный контроль за состоянием 

охраны труда и безопасности жизнедеятельности воспитанников, деятельностью 

администрации по созданию и обеспечению здоровых условий труда, быта и отдыха 

работающих и воспитанников. 

2.3. Основными направлениями общественного контроля являются: 

 состояние охраны труда на рабочих местах; 

 соблюдение заведующим и должностными лицами структурных подразделений 

дошкольного образовательного учреждения законных прав и интересов работников 

в области охраны труда; 

 сохранение жизни и здоровья работников и воспитанников во время 

образовательной деятельности, ухода и присмотра за детьми. 

2.4. Общественный контроль соблюдения прав и законных интересов работников в области 

охраны труда призван способствовать созданию здоровых и безопасных условий труда в 

дошкольном образовательном учреждении. 

 

3. Первая ступень контроля 

3.1. Первую ступень контроля осуществляется каждым работником на своих рабочих 

местах ежедневно до начала работы (занятия) проверяют рабочие места, безопасность 

используемых в процессе трудовой, образовательной деятельности, ухода и присмотра за 

детьми оборудования, инвентаря, ЭСО, наглядных средств обучения,  а также самоконтроль 

работников за соблюдением требований охраны труда, правильным применением средств 

индивидуальной защиты. 

3.2. На первой ступени трехступенчатого контроля рекомендуется проверять: 

- выполнение мероприятий по устранению нарушений, выявленных предыдущей 

проверкой; 

- состояние и правильность организации охраны труда и техники безопасности на рабочих 

местах, а также физическое состояние работников, готовность их к работе; 

- состояние проходов, переходов, проездов; 

- безопасность технологического оборудования; 

- соблюдение работающими правил электробезопасности при использовании технических 

средств обучения, компьютеров, оргтехники, при работе на электроустановках и с 

электроинструментом; 

- исправность приточной и вытяжной вентиляции; 

- наличие и соблюдение работающими инструкций по охране труда; 

- освещенность рабочих мест; 

- наличие и исправность средств пожаротушения; 

- наличие и состояние защитных, сигнальных и противопожарных средств и устройств.  

3.3. При обнаружении отклонений от правил  и норм охраны труда, производственной 

санитарии и пожарной безопасности, которые могут быть устранены сразу, устраняются 

немедленно, остальные записываются в журнал общественно-административного контроля 

с указанием сроков исполнения. 

3.4. В случае грубого нарушения правил, норм, инструкций по охране труда, которые могут 

причинить ущерб здоровью воспитанников, их родителей или работников ДОУ или 

привести к аварии, работа приостанавливается до устранения этого нарушения. 

  



4. Вторая ступень контроля 

  

4.1. Вторую ступень контроля проводят ответственный и уполномоченный по охране труда, 

председатель профсоюзного комитета, ежеквартально. Это контроль за выполнением 

мероприятий по результатам проверки первой ступени контроля, техническим состоянием 

зданий, сооружений и оборудования на соответствие требованиям безопасности, 

соблюдением требований электробезопасности, своевременным и качественным 

проведением подготовки работников в области охраны труда (обучение и проверка знания 

требований охраны труда, стажировка на рабочем месте, проведение инструктажей по 

охране труда), обеспечением работников детского сада средствами индивидуальной 

защиты в соответствии с установленными нормами, соблюдением работниками норм, 

правил и инструкций по охране труда. 

4.2. На второй ступени трехступенчатого контроля рекомендуется проверять: 

- организацию и результаты работы первой ступени контроля; 

- выполнение мероприятий, намеченных в результате проведения второй и третьей 

ступеней контроля; 

- выполнение приказов заведующего и решений комитета профсоюза, предложений 

уполномоченных по охране труда; 

- выполнение мероприятий по предписаниям и указаниям органов надзора и контроля; 

- выполнение мероприятий по материалам расследования несчастных случаев; 

- исправность и соответствие производственного оборудования, технологических 

процессов требованиям стандартов безопасности труда и другой нормативно-технической 

документации по охране труда; 

- соблюдение работающими инструкций по охране труда, правил электробезопасности при 

работе на электроустановках и с электроинструментом; 

- соблюдение графиков планово-предупредительных ремонтов производственного 

оборудования, вентиляционных систем и установок, технологических режимов и 

инструкций; 

- состояние переходов, проходов, запасных выходов, проездов; 

- состояние уголков по охране труда, наличие и состояние плакатов по охране труда,  

- наличие и состояние защитных, сигнальных и противопожарных средств и устройств, 

контрольно-измерительных приборов; 

- своевременность и качество проведения инструктажа работающих по безопасности труда;  

- наличие и правильность использования работающими средств индивидуальной защиты; 

- состояние санитарно-бытовых помещений и устройств; 

- соблюдение установленного режима труда и отдыха, трудовой дисциплины; 

- наличие инструкций по охране труда по всем должностям и профессиям согласно 

штатному расписанию. 

4.3. Результаты проверки записываются в журнале административно-общественного 

контроля и сообщаются администрации учреждения. 

4.4.В случае грубого нарушения правил и норм охраны труда, которое может причинить 

ущерб здоровью работающих или привести к аварии, работа приостанавливается 

комиссией до устранения этого нарушения. 

  

5. Третья ступень контроля 

  

5.1. Третью ступень контроля осуществляют руководитель ДОУ и председатель комитета 

профкома, не реже одного раза в полугодие. 



5.2. Изучаются материалы 1 и 2 ступени административно-общественного контроля на 

основании результатов анализа проводится проверка состояния охраны труда, обеспечения 

безопасности участников образовательных отношений. 

5.3. В рамках III ступени осуществляется контроль выполнения процессов, имеющих 

периодический характер выполнения: оценка условий труда работников детского сада, 

подготовка по охране труда, проведение медицинских осмотров. Проводится учет и анализ 

аварий, несчастных случаев и профессиональных заболеваний. 

5.4. На третьей ступени трехступенчатого контроля рекомендуется проверять: 

- организацию и результаты работы первой и второй ступеней контроля; 

- выполнение мероприятий, намеченных в результате проведения третьей ступени 

контроля; 

- выполнение приказов и распоряжений вышестоящих организаций, постановлений и 

решений профсоюзных органов, предписаний и указаний органов надзора и контроля, 

приказов руководителя учреждения и решений комитета профсоюза по вопросам охраны 

труда; 

- выполнение мероприятий, предусмотренных планами, коллективным договором, 

соглашениями по охране труда и другими документами; 

- выполнение мероприятий по материалам расследования тяжелых и групповых  

несчастных случаев и аварий; 

- техническое состояние и содержание зданий, сооружений, помещений и прилегающих к 

ним территорий в соответствии с требованиями нормативно-технической документации по 

охране труда, состояние проезжей и пешеходной частей дорог; 

- выполнение графиков планово-предупредительного ремонта, наличие схем 

коммуникаций и подключения энергетического оборудования; 

- обеспеченность работающих спецодеждой, спецобувью и другими средствами 

индивидуальной защиты, правильность их выдачи, хранения, организации стирки, чистки 

и ремонта; 

- обеспеченность работающих санитарно-бытовыми помещениями; 

- соблюдение сроков периодических медицинских осмотров работников; 

- состояние стендов по охране труда, своевременное и правильное их оформление;  

-организацию и качество проведения обучения и инструктажей работающих по 

безопасности труда; 

- подготовленность персонала к работе в аварийных условиях; 

- соблюдение установленного режима труда и отдыха, трудовой дисциплины. 

5.5. Результаты проверки оформляются актом. 

5.6. По результатам проверок лица, ответственные за работу по охране труда могут быть 

заслушаны на совещаниях при заведующем. 

 

6. Четвертая ступень контроля 

 

6.1. Четвертую ступень контроля осуществляют специалисты Управления образования, 

комиссия по приемке готовности ДОУ к новому учебному году, вышестоящие органы 

управления образованием, органы надзора и контроля, которые выносят предписания для 

устранения выявленных нарушений. 

6.2. На четвертой ступени контроля проверяется готовность дошкольного образовательного 

учреждения к новому учебному году. 

6.3. Результаты проверки оформляются паспортом готовности дошкольного 

образовательного учреждения к новому учебному году. 



 

 

7. Заключительные положения 

 

7.1. Заведующий и лица, ответственные за организацию охраны труда, не реже одного раза 

в полугодие информируют на общем собрании работников о состоянии охраны труда и 

техники безопасности, о ходе выполнения мероприятий, намеченных при проведении 

второй и третьей ступеней контроля, и мерах по устранению и выявлению недостатков.. 

7.2. Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются по согласованию 

сторон. 

7.3. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

раздела) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение №1. 

 

 

 

  

ЖУРНАЛ АДМИНИСТРАТИВНО-ОБЩЕСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ 

  

Дата 
Ступень 

контроля 

Выявленные 

недостатки и 

нарушения по ОТ 

Должность, фамилия 

проверяющего 

Отметка о выполнении 

(дата, подпись отв. за 

исполнение) 

1 2 3 4 5 



  

Примечание: 

1. На обложке журнала записывается наименование учреждения, даты начала и конца 

ведения журнала. 

  

 


